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1.1

1.2

1.3

2.1

2.2

2.3

Selskabsform, navn og hjemsted

Selskabet er et andelsselskab med begraenset haftelse.
Selskabets navn er Energi Fyn a.m.b.a., i det folgende kaldet Selskabet.

Selskabets hjemsted er Odense kommune.

Formal

Selskabets formal er gennem selvstaendige selskaber at drive virksomhed
(i) indenfor energi- og forsyningsomradet, herunder med produktion, handel
og distribution af energi, nyudvikling og produktion af energiteknologiske
produkter samt radgivning og administration, (ii) indenfor fibernet baseret
kommunikation samt (iii) indenfor beslaegtede omrader, herunder finan-
sielle, hvor Selskabet har opbygget kompetencer og viden, der kan udnyttes
til gavn for Selskabet eller dettes kunder.

Selskabets formal udgves gennem det selvstaendige datterselskab Energi
Fyn Holding A/S, der kan udgve formalene igennem et eller flere hel- eller
delejede selskaber.

Selskabets datterselskaber kan veere ejer eller medejer af transmissionssel-
skaber og produktionsselskaber og lignende.

Selskaber, som direkte eller indirekte ejes helt eller delvist af Energi Fyn
Holding A/S, kan af bestyrelsen i Energi Fyn a.m.b.a. besluttes fusioneret
med andre selskaber med tilsvarende formal, ligesom selskabernes drifts-
aktiviteter kan overdrages til sadanne selskaber mod udstedelse af aktier i
det kgbende selskab og/eller mod kontant betaling.

Energi Fyn Holding A/S kan af Energi Fyn a.m.b.a.’s repraesentantskab med
simpel majoritet besluttes fusioneret med andre selskaber med tilsvarende
formal.

Energi Fyn a.m.b.a. kan af repraesentantskabet med kvalificeret majoritet,
jf. pkt. 11.1, besluttes fusioneret med andre selskaber med tilsvarende for-
mal.

Fusioner, hvor Energi Fyn Holding A/S indgé’\r som det fortsaettende selskab,
kan besluttes af Selskabets bestyrelse.
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3.1

3.2

3.2.1

3.3
3.3.1

3.3.2

3.3.3

4.1

4.2

5.

5.1

5.1.1

Andelshavere

Enhver fysisk eller juridisk person, som i henhold til aftale er tilsluttet eldi-
stributionsnettet i Energi Fyn a.m.b.a. eller i et af datterselskabernes net-
bevillingsomrdde og har radighed over en elinstallation og som er registreret
af Selskabet, er andelshaver i Energi Fyn a.m.b.a.

Andelshavernes haeftelse

Andelshaverne haefter ikke over for Selskabets kreditorer for Selskabets for-
pligtelser.

Udtraeden af andelshavere
Enhver andelshaver kan efter skriftlig anmodning udtreede af Selskabet.

En udtraedende andelshaver har ikke krav pd nogen del af Selskabets for-
mue.

En andelshaver, som ikke lzengere forsynes med el gennem eldistributions-
nettet i Selskabets eller et af datterselskabernes netbevillingsomrade, ud-
traeder som andelshaver.

Kapitalforhold

Den til Selskabets eller et af datterselskabernes formal ngdvendige kapital,
som Selskabet eller et af datterselskaberne ikke selv rader over, kan skaffes
til veje ved optagelse af lan. Bestyrelsen kan stille Selskabets aktiver til
sikkerhed for sddanne 1an.

Selskabet eller et af datterselskaberne kan indtraede som garant for Ian in-
den for formalsparagraffens rammer.

Reprasentantskabet

Repraesentantskabets myndighed

Repraesentantskabet er Selskabets hgjeste myndighed.
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5.2

5.2.1

5.2.2

5.2.3
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5.3

5.3.1

5.3.2

5.3.3

54

5.4.1

Valgbarhed

Det er en betingelse for at blive valgt som medlem af repraesentantskabet
og for at forblive som medlem af repraesentantskabet, at den pagaeldende

- er myndig og
- enten er andelshaver i Energi Fyn a.m.b.a.,

—~ eller repraesenterer en virksomhed, der er andelshaver i Energi Fyn
a.m.b.a.,

- og ikke er ansat i Energi Fyn a.m.b.a. eller i et af dette direkte eller
indirekte helejet selskab.

Kandidater til repraesentantskabet kan kun opstille i ét valgomrade.

Repraesentanterne vaelges for en 4-3rig periode ad gangen, der fglger ka-
lender8ret. Valg afholdes i efter8ret 2018 og dernaest i efterdret 2022 og sa
fremdeles.

Hvis en repreesentant ikke mere opfylder betingelserne for at veere repree-
sentant, udtraader denne gjeblikkeligt.

Valgomrader
Selskabet er inddelt i 5 valgomrader, jf. bilag 1.

Repraesentantskabet kan med kvalificeret flertal, efter de for vedtaegtsaen-
dringer geeldende regler, sendre valgomradernes antal og stgrrelse samt
fordelingstallene ved beregning af antallet af repraesentanter. Bestemmel-
serne er blandt andet mgntet pa fremtidige fusioner og har til formal at sikre
reprasentantskabet en effektiv stgrrelse og sammensaetning.

Der veelges 1 repreesentant pr. pabegyndt 2.350 andelshavere i hvert
valgomrade. Antallet af andelshavere opggres pr. 1. juli i valgaret.

Valg til repraesentantskabet

Hver andelshaver har kun én stemme pr. elinstallation og kan alene stemme
pd én kandidat pr. elinstallation. En andelshaver har mulighed for at afgive
stemme i hvert af de va|gomr§der, hvor denne har rédighed over
elinstallationer. En andelshaver kan ikke afgive flere stemmer i et
valgomrade end antallet af elinstallationer, som andelshaveren har radighed
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5.4.2

5.4.3

544

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

over i det p3geeldende valgomrdde. Uanset ovenstdende kan en
andelshaver, totalt set ikke afgive mere end 10 stemmer.

Selskabets bestyrelse fastsatter de naermere regler for valgets bekendtgg-
relse og afholdelse mv. i et valgregulativ.

Sker valg ikke, er Selskabets bestyrelse bemyndiget til at udpege repree-
sentanter for vedkommende valgomrade.

En andelshaver kan alene opstille i et valgomrade, hvor denne er stemme-
berettiget. Er andelshaveren stemmeberettiget i flere valgomrader, ma
denne udvaelge ét omrade at kandidere i.

Repraasentantskabsmgder

Ordinzert repraesentantskabsmgde afholdes hvert ar inden udgangen af april
maned.

Repraesentantskabet fastsaetter selv sin forretningsorden.

Forslag, der af repraesentanterne gnskes behandlet pa det ordinzere reprae-
sentantskabsmgde, skal indsendes skriftligt til bestyrelsen inden udgangen
af februar.

Indvarsling til ordinzert repraesentantskabsmgde med forelgbig dagsorden
skal ske med mindst 21 dages varsel ved skriftlig meddelelse, inkl. eventu-
elle forslags fulde ordlyd og begrundelse, til repraesentanterne. Repraesen-
tanterne kan fremseette sendringsforslag til de udsendte forslag, som skal
vaere Selskabet i haende senest 14 dage for repraesentantskabsmgadet.

Safremt der indkommer andringsforslag, udsendes endelig dagsorden til
repreesentantskabsmgdet senest 8 dage fgr magdet.

Ekstraordineert repraesentantskabsmgde indkaldes, nar mindst 2 medlem-
mer af bestyrelsen finder anledning dertil, eller nar mindst 10 % af repree-
sentanterne ved skriftlig begaering med angivelse af dagsorden anmoder
herom. I sidstnaevnte tilfaelde skal repraesentantskabsmgde afholdes inden
2 maneder efter begaeringens modtagelse.

Indvarsling til ekstraordinaert repraesentantskabsmgde sker med mindst 14
dages varsel ved skriftlig meddelelse til repraesentanterne.
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6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

6.14

6.15

Sager, der ikke er optaget pad dagsordenen, kan ikke komme til afstemning
pa repraesentantskabsmader.

Det ordinaere repreesentantskabsmgdes dagsorden skal mindst indeholde
fglgende punkter:

Valg af dirigent
Forelaeggelse af Selskabets drsrapport til godkendelse

Behandling af indkomne forslag

Budgetorientering

1
2
3
4. Evt. valg af medlemmer og suppleanter til bestyrelsen
5
6 Valg af statsautoriseret revisor

7

Eventuelt

Selskabet skal vederlagsfrit fremsende Selskabets drsrapport samt dagsor-
den og referat vedrgrende repraesentantskabets mgder til andelshavere,
som skriftligt har anmodet herom.

Repraesentantskabet vaelger selv sin dirigent, som treeffer alle beslutninger
angaende ledelsen af repraesentantskabsmgdet og de foreliggende sagers
behandling samt afstemninger.

Over reprasentantskabsmgdet fgres en protokol, der underskrives af diri-
genten. Et medlem, der ikke er enig i repraesentantskabets beslutning eller
har supplerende bemaerkninger, har ret til at fa fgrt sin mening til protokol.
Protokollen udsendes i kopi til samtlige repraesentantskabets medlemmer.

Referat af repreesentantskabsmgdet skal fremsendes senest 4 uger efter
mgdets afholdelse.

Repraesentantskabsmgdet er beslutningsdygtigt, nar mindst halvdelen af re-
prasentanterne er til stede. Hvis dette ikke er opfyldt, kan repraesentant-
skabet indkaldes pa ny, og repraesentantskabet vil pa dette mgde veere be-
slutningsdygtigt uanset antallet af fremmgdte repraesentanter.

Repraesentantskabsmgdets beslutninger treeffes med simpel stemmefler-
hed. Dog kreaever vedtsaegtseendringer samt aendring af valgomrader m.v.,
jf. pkt. 5.3.2 og 11.1 vedtagelse med 2/3 af de afgivhe stemmer, ligesom
der geelder szerlige regler ved selskabets oplgsning, jf. pkt. 12.1.
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6.16

6.17

6.18

6.19

6.20

7.1

7.2

7.3

Afstemninger foregar skriftligt, dog er afstemning ved handsopraekning til-
ladt, safremt 1/5 af de deltagende repraesentanter ikke modsaetter sig dette,
og safremt der ikke er tale om valg i henhold til pkt. 7.6.. Som alternativ
til skriftlig afstemning kan anvendes elektronisk afstemning.

Hver repraesentant har én stemme.
Blanke stemmesedler medregnes ikke.

Repraesentantskabet fastsaetter regler for dizeter til repraesentantskabsmed-
lemmer og for dieeter og honorarer til bestyrelsesmedlemmer.

Repraesentantskabet kan tildele og inddrage seresmedlemsskaber til repree-
sentantskabet til fysiske personer. Et eeresmedlem af repraesentantskabet
inviteres til at deltage i Selskabets repraesentantskabsmgder, men er ikke
tillagt de rettigheder de valgte repraesentantskabsmedlemmer har. Et zeres-
medlem medregnes ikke ved opggrelsen af tilstedeveerende antal repraesen-
tanter og er ikke valgbar til bestyrelsen.

Valg til bestyrelsen

Enhver, der er medlem af repraesentantskabet og opfylder valgbarhedskra-
vene i pkt. 7.2, kan opstille som repraesentantskabskandidat til bestyrelsen.

Valgbar til bestyrelsen er man, safremt man er myndig, ikke undergivet
vaergemal og ikke ved illoyal adferd over for Energi Fyn eller strafbar
handling, ma siges at have mistet den agtelse eller tillid, som hvervet
kreever.

Bestyrelsen bestdr af 7 repreesentantskabsvalgte medlemmer og eventuelt
af et bestyrelsesudpeget medlem, jf. pkt. 7.9. Udover de 7 repraesentant-
skabsvalgte medlemmer veelger repraesentantskabet 3 suppleanter for
disse.

Valg af repraesentantskabsvalgte bestyrelsesmedlemmer og suppleanter fo-
regar i samme valghandling.

Valg af repraesentantskabsmedlemmer til bestyrelsen sker i ulige arstal. Re-
praesentantskabsvalgte bestyrelsesmedlemmer og suppleanter herfor veel-
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7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

ges for en 4-3rig periode. I 2019 veelges 3 repraesentantskabsvalgte besty-
relsesmedlemmer og 1 repraesentantskabsvalgt suppleant. I 2021 velges 4
repraesentantskabsvalgte bestyrelsesmedlemmer og 2 repreesentantskabs-
valgte suppleanter. Og sa fremdeles.

Valg af repraesentantskabsvalgte bestyrelsesmedlemmer sker pa det ordi-
naere reprasentantskabsmgade.

Bestyrelsen fastsaetter de naermere regler for valgets afholdelse og kan her
uanset pkt. 6.18 lade blanke stemmer teelle med i den valgte metode eller
fastseette regler om, at der ikke kan stemmes blankt.

Valg af repraesentantskabsvalgte bestyrelsesmedlemmer og bestyrelsessup-
pleanter skal altid forega skriftligt eller elektronisk og pa grundlag af frem-
satte forslag.

Et repraesentantskabsvalgt bestyrelsesmedlem, der ikke leengere er andels-
haver i Selskabet, udtraeder straks af bestyrelsen.

Udtraeder et repraesentantskabsvalgt bestyrelsesmedlem af repraesentant-
skabet fgr udlgbet af valgperioden af andre arsager end de i pkt. 7.7., kan
vedkommende fortsaette som bestyrelsesmedlem til fgrstkommende ordi-
naere reprasentantskabsmgde.

Bestyrelsen kan, med henblik pd at tilfore bestyrelsen relevante kompeten-
cer, beslutte at udpege et medlem til bestyrelsen. Medlemmet skal opfylde
valgbarhedskravet i pkt. 7.2. Medlemmet udpeges for en periode frem til
naeste ordinare reprasentantskabsmgde, hvor der afholdes valg til besty-
relsen, og kan til enhver tid afszettes af bestyrelsen.

Bestyrelsen skal begrunde udpegningen over for repraesentantskabet pa far-
ste repraesentantskabsmgde efter udpegningen.

Et bestyrelsesmedlem, der ikke (leengere) opfylder valgbarhedskravet i pkt.
7.2, er pligtig straks at udtraede af bestyrelsen.

Ethvert medlem af repreesentantskabet, herunder bestyrelsesmedlemmer,
kan ggre indsigelse til bestyrelsen om, at et medlem af bestyrelsen ikke
opfylder de i pkt. 7.2. naevnte krav til valgbarhed. Bestyrelsen, med undta-
gelse af det medlem, indsigelsen vedrgrer, afger spgrgsmalet pa farstkom-
mende bestyrelsesmgde.
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7.12

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Bestyrelsens afggrelse kan, for sa vidt angar repraesentantskabsvalgte be-
styrelsesmedlemmer, af ethvert medlem af bestyrelsen, herunder den, som
sagen drejer sig om, inden 4 uger appelleres til en voldgift bestdende af
Formanden for Advokatforeningen i Odense, dirigenten pa det repraesen-
tantskabsmgde, hvor vedkommende bestyrelsesmedlem blev valgt og Rets-
praesidenten ved Retten i Odense. Hver voldgiftsdommer er berettiget til at
udpege en anden voldgiftsdommer med samme kvalifikationer til at treede i
sit sted, hvis vedkommende er inhabil eller af andre grunde hindret i vare-
tagelse af hvervet. Voldgiftens afggrelse, der ogsa skal omfatte fordelingen
af sagens omkostninger, er endelig og ikke undergivet domstolsprgvelse.
Appellen har ikke opsaettende virkning.

Ved et repraesentantskabsvalgt bestyrelsesmedlems udtreeden indtraeder
den suppleant, som opnaede det bedste valg ved det valg, hvor det pdgeel-
dende bestyrelsesmedlem blev valgt.

Bestyrelsen

Bestyrelsen har den overordnede ledelse af Selskabet.

Bestyrelsen konstituerer sig senest 10 arbejdsdage efter hvert bestyrelses-
valg med valg af formand og naestformand, der veelges blandt bestyrelsens
medlemmer.

Selskabet og herunder bestyrelsen skal sikre, at Selskabets bestyrelses-
medlemmer, bestyrelsesformand og -naestformand tillige udggr de general-
forsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer, bestyrelsesformand og naestfor-
mand i Energi Fyn Holding A/S, der er Selskabets helejede datterselskab.

Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden. Mindst én gang arligt gen-
nemgas forretningsordenen af den samlede bestyrelse med henblik pa at
sikre, at forretningsordenen tilpasses, sa den vedbliver at veere et effektivt
og operationelt redskab ved Igsningen af bestyrelsens opgaver. Herunder
skal bestyrelsen pdse, at der etableres systemer til styring af risici, som
afspejler Selskabets behov. Systemerne skal evalueres arligt.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar over halvdelen af medlemmerne er til
stede. Beslutninger pa bestyrelsesmgder traeffes med simpel stemmefler-
hed. Ved stemmelighed er formandens eller i dennes fravaer naestforman-
dens stemme afggrende.
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8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

8.11

8.12

8.13

9.1

9.2

Formanden indkalder til bestyrelsesmgder, nar det er ngdvendigt, dog
mindst 6 gange om aret. Ethvert bestyrelsesmedlem kan forlange, at besty-
relsen indkaldes.

Bestyrelsen udpeger Selskabets repraesentanter i andre selskaber og fora.

Ved valg af 2 medlemmer til andre bestyrelser, repraesentantskaber, udvalg
mv., kan et mindretal pd@ mere end en tredjedel af bestyrelsens medlemmer
forlange, at de udpeger det ene medlem. Ved valg af 3 eller flere medlem-
mer kan et mindretal p& mere end en fjerdedel af bestyrelsens medlemmer
forlange, at de udpeger en forholdsmaessig andel af de medlemmer, som
skal veelges.

Til at forestd den daglige ledelse af Selskabet antager bestyrelsen en direk-
tion pd 1 til 3 medlemmer, heraf 1 ordfgrende/adm. direkter.

Ordfgrende/adm. direktgr tages i samrad ved ansattelse af den gvrige di-
rektion.

Bestyrelsen treeffer beslutning om kgb og salg og andre dispositioner over
fast ejendom, optagelse af lan og afgivelse af garantiforpligtelser.

Selskabet forpligtes ved underskrift af bestyrelsens formand eller naestfor-
manden i forening med den ordfgrende/adm. direktgr.

Bestyrelsen kan meddele prokura.

P& bestyrelsesmgderne fgres en beslutningsprotokol, der underskrives af de
tilstedevaerende medlemmer.

Et mindretals respektive direktionens motiverede indstilling kan forlanges
tilfgrt beslutningsprotokollen.

Direktionen

Direktionen varetager Selskabets daglige ledelse, og direktionen deltager
normalt i repraesentantskabets og bestyrelsens mgder.

Den af bestyrelsen antagne direktion, iht. pkt. 8.8, afskediges ogsa af be-
styrelsen. For gvrige direktgrers vedkommende i samrad med den ordfg-
rende/adm. direktgr.
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10.

10.1

10.2

10.3

10.4

11.

11.1

11.2

12.

12.1

12.2

12.3

Regnskab, revision og budgetter

Selskabets indtaegter eller overskud anvendes til Selskabets formal.

Bestyrelsen godkender det arlige budget for koncernen og fastleegger ram-
merne for datter- og datterdatterselskabernes drift og forretningsudvikling
samt krav til afkast og vaerditilvaekst.

Regnskabsaret er kalenderaret.

Selskabets regnskaber revideres af en af repraesentantskabet for et ar ad
gangen valgt statsautoriseret revisor.

Vedtagtsandringer

fEndringer i Selskabets vedteegter kreever, at 1/2 af repreesentantskabets
medlemmer deltager i afstemningen, og at beslutningen vedtages med 2/3
af de afgivne stemmer. Er der ikke afgivet stemmer af 1/2 af repraesentan-
terne, men 2/3 af de afgivne stemmer er for forslaget, indkalder bestyrelsen
til nyt repraesentantskabsmgde, og pa dette kan forslaget gyldigt vedtages
med 2/3 af de afgivne stemmer uden hensyn til, hvor mange der deltager i
afstemningen.

FEndringer i Selskabets vedtaegter skal godkendes af den myndighed, der til
enhver tid har befgjelsen hertil.

Selskabets oplgsning

Beslutning om Selskabets oplgsning skal ske pa to repraesentantskabsmader
med mindst 2 og hgjst 4 ugers mellemrum, og den skal ske med samme
majoritet som ved vedteegtsaendringer, jf. pkt. 11.1.

Besluttes det at oplgse Selskabet, veelger repraesentantskabet ved simpel
stemmeflerhed et likvidationsudvalg pa mindst 5 medlemmer, i hvilket 0gsa
andre end andelshavere kan indveaelges.

Likvidationsudvalget traeder i bestyrelsens sted og forestar afviklingen af
Selskabet, og tegner dette i enhver henseende.
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12.4 Et eventuelt overskud ved Selskabets oplgsning indbetales til det selskab,
der viderefgrer elforsyningen.

13. Ikrafttraeden

13.1 S&ledes gaeldende med seneste sendringer vedtaget pa det ordinaere
repraesentantskabsmgde afholdt den 25. april 2023.
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‘Bilag 1: Valgomrader
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B Vvalgomrade 1
B Vvalgomrade 2
B Valgomrade 3
Valgomrade 4
Valgomrade 5
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